
План мероприятий («Дорожная карта») по созданию и функционированию Центра образования естественно-научной и 

технической направленности «Точка роста» на 2022-2023 учебный год на базе Муниципального общеобразовательного учреждения 

«Средняя общеобразовательная школа №5 п.Карымское с пришкольным интернатом» 
 

 
 

 Наименование мероприятия Ответственный Результат Срок/отметка о 

выполнении 

1.  Подготовка нормативно-правовой базы   

1. 1. Утверждение медиаплана по 

информационному сопровождению и 

созданию Центра «Точка роста›, в том 

числе создание вкладки «Точка роста» 

на сайте школы (для размещения 

документации и материалов).  

Системный 

администратор 

приказы ОУ Апрель 2023 

1.2. Утверждение комплекса мер (Дорожная 

карта) по созданию и функционированию 

Центра «Точка роста» 

Директор Дорожная карта Апрель 2023 

   1.3. Согласование дизайн-проекта проекта 

зонирования Центра «Точка роста» 

Директор Смета расходов, дизайн-

проект 

Март 2023 

1.4. Подготовка приказа о создании Центра «Точка 

роста». 

Дополнительно: 

 Разработка и утверждение Положения 

о  деятельности   Центра; 

 назначение руководителя (куратора, 

ответственного за функционирование 

и развитие) Центра «Точка роста»; 

 разработка и утверждение 

должностных     инструкций 

сотрудников Центра. 

Директор Приказы, локальные акты   

ОУ 

Апрель—май 2023 

1.5. Проведение анализа выполнения ВПР и 

результатов ГИА по биологии, физике, химии 

2021-2022 

Зам. директора 

по УВР 

Аналитическая справка Июнь 2023 

1.6. Утверждение состава рабочих групп педагогов 

по разработке рабочих программ по предметам и 

программ дополнительного образования 

Директор Приказы ОУ Май 2023 

1.7. Разработка и утверждение плана учебно-

воспитательных, внеурочных и 

социокультурных   мероприятий 

Зам. директора по 

ВР 

Приказы ОУ Май 2023 

1.8. Организация набора детей, планирующих 

обучаться по программам Центра 
Ответственный Списки Август 2023 

1.9. Определение партнеров для реализации 

сетевых образовательных программ 
Ответственный Договоры о сетевом 

взаимодействии 

Июнь 2023 

2. Финансово-хозяйственная деятельность   

2.1. Подготовка проектно-сметной документации 

для проведения ремонтных работ помещений 

Центра 

Директор ПСД Март 2023 

2.2. Ремонтные работы Зам. директор по 

АХЧ 

Ремонт, брендирование Июнь—август 2023 

2.3. Технический контроль выполнения ремонтных 

работ 
Зам. директора по 

АХЧ 

Акт Август 2023 

2.4. Формирование перечня и закупка необходимой 

мебели для оснащения «Точки роста» 
Директор Договоры Апрель—август 2023 

2.5. Получение и установка оборудования Директор 

зам. директора по 

АХЧ, системный 

администратор 

Оборудование Август 2023 

3. Кадровое обеспечение   

3.1. 100-% прохождение педагогами и сотрудниками 

Центра курсов повышения квалификации, 

программам переподготовки кадров, проводимых 

проектным офисом национального проекта 

«Образование» в очном и дистанционном 

формате, проводимых ФГАОУ ДПО «Академия 

Минпросвещения России»; ИРО Забайкальского 

края; Центром НППМ ПР 

Зам. директора по 

УВР 

Удостоверения Февраль—август 2023 



3.2. Участие в региональных семинарах-совещаниях 

и вебинарах по вопросам организации и 

обеспечения реализации мероприятий по 

созданию Центра 

Ответственный  По плану 

4. Поддержание интереса к проекту и общее информационное 

сопровождение 

  

4.1. Информация о начале реализации проекта, о ходе 

подготовки 
Ответственный Новости, статьи, 

репортажи, фото-, 

видеоматериалы, 

социальные сети 

В течение года 

4.2. Презентация проекта и концепции Центра для 

различных аудиторий 
Ответственный Новости, статьи, 

репортажи, фото-, 

видеоматериалы, 

социальные сети 

В течение года 

4.3. Открытие Центра «Точка роста» Директор Новости, статьи, 

репортажи, фото-, 

видеоматериалы, 

социальные сети 

Сентябрь  2023 

5. Начало работы Центра «Точка роста»   

5.1. Обновление и утверждение основных, 

внеурочных и дополнительных 

общеобразовательных программ естественно-

научной и технической направленностей. 

Зам. директора по 

УВР 

Банк программ Май—июль 2023 

5.2. Утверждение графика работы Центра, 

расписания занятий.  
Директор График Август 2023 

5.3 Подписание договора о сетевом взаимодействии.  Директор Договоры Август 2023 

5.4. Ежемесячный и ежеквартальный мониторинги 

выполнения показателей создания и 

функционирования центров «Точка роста», 

подготовка отчетов по запросу Министерства 

образования и науки Забайкальского края 

Ответственный Мониторинг, 

аналитические справки 

В течение года 

5.5. Проведение фотомониторинга по приведению 

площадки Центра «Точка роста» в соответствие с 

методическими рекомендациями 

Минпросвещения России 

Ответственный Банк фото- и 

видеоматериалов 

В течение года 

5.6. Техническая поддержка общих школьных 

мероприятий (согласно плану учебно-

воспитательных, внеурочных и социокультурных 

мероприятий в Центре образования естественно-

научной и технологической направленностей 

«Точка роста» на базе Муниципального 

общеобразовательного учреждения «Средняя 

общеобразовательная школа №5 п.Карымское с 

пришкольным интернатом» на 2023-2024 

учебный год) 

Системный 

администратор 

 В течение года 

 


